
На основу члана 71. Статута Српске странке Заветници од 04. јуна 2019. године, на
Скупштини странке која је одржана 17. септембра 2023. године, доноси се:

СТАТУТ

СРПСКЕ СТРАНКЕ ЗАВЕТНИЦИ

I Уводне напомене

Главни одбор Српске странке Заветници (у даљем тексту: Странка) је на својој
седници одржаној дана 11. септембра 2022. године разматрао писмени и образложени
предлог Председника Председништва странке за доношење новог Статута Српске странке
Заветници. Након разматрања означеног предлога Главни одбор странке донео је одлуку
којом се усваја предлог чиме се и покреће поступак за доношење новог Статута. Сагласно
члану 71. став 3. досадашњег Статута Странке Статутарна комисија израдила је Преднацрт
Статута и упутила га на расправу свим органима Странке. Након истека рока од 15 дана
предвиђеног за трајање расправе Статутарна комисија доставила је Главном одбору
странке Нацрт Статута. Главни одбор је размотрио достављени Нацрт Статута, након чега
га је сагласно члану 71. став 4. досадашњег Статута упутио Скупштини Странке на
усвајање.

Сагласно члану 71. став 5. досадашњег Статута странке Скупштина је гласањем
једногласно донела нов Статут Странке.

II Предмет Статута

Члан 1.

Овим Статутом утврђују се:

- програмски циљеви,
- назив и седиште Странке,
- симболи визуелног идентитета Странке,
- изглед и садржина печата Странке и њених организационих јединица по

територијалном принципу,
- заступање и представљање Странке,
- остваривање јавности рада,
- услови и начин учлањења и престанак чланства у Странци,
- права, обавезе и одговорности чланова Странке,
- организација по територијалном принципу, унутрашња организација, органи и

њихове надлежности, састав, начин избора и опозива, трајање мандата и начин
одлучивања,

- поступак за измене и допуне програма и Статута странке као и поступак доношења
и измена других општих аката Странке,



- начин одлучивања о удруживању Странке у шире политичке савезе у земљи и
иностранству и спајању Странке са другим политичким странкама или
организацијама у нову странку или другу организацију,

- начин финансирања Странке,
- начин унутрашње контроле финансијског пословања Странке,
- лице одговорно за финансијско пословање,
- подношење извештаја и вођење пословних књига Странке као и одређивање лица

овлашћеног за контакте са надлежним органима Републике Србије,
- начин доношења одлуке о престанку рада Странке,
- начин располагања имовином у случају престанка постојања Странке,
- друга питања од значаја за рад и деловање Странке,
- прелазне и завршне одредбе.

III Програмски циљеви

Члан 2.

Српска странка Заветници је политичка организација слободно и добровољно
удружених чланова, основана ради остваривања политичких циљева демократским
обликовањем политичке воље грађана Републике Србије и учешћем на изборима.

Странка делује на подручју Републике Србије у складу са принципима и нормама
уставног и законодавног поретка и начелима Програма и Статута Странке.

Свој рад Странка ће остваривати и ван граница Републике Србије, а у оквиру српске
дијаспоре.

Члан 3.

Сагласно одлуци Скупштине, Странкa у свом деловању тежи ка остваривању следећих
програмских циљева:

- успопстављање државотворне и национално одговорне политике која се заснива на
одбрани суверенитета и територијалног интегритета, поштовању уставног поретка и
очувању политичке и економске независности Републике Србије;

- заштита територијалне целовитости Републике Србије и очување АП Косова и
Метохије као саставног и неотуђивог дела државне територије у складу са
међународним правом и важећом Резолуцијом Уједињених Нација бр 1244, односно
под окриљем правно обавезујућих аката које доноси Савет безбедности и Генерална
скупштина Уједињених нација;

- доследна примена Устава и Закона Републике Србије, уважавање начела правне
државе и заштита универзалних људских права и слобода зајамчених међународним
конвенцијама које је ратификовала Република Србија;

- темељна и свеобухватна борба протв корупције, криминала и свих облика
противправног отуђења имовине у јавној својини и злоупотребе положаја од стране
носилаца јавних функција и овлашћења Републике Србије;

- враћање стварне монетарне и фискалне политике под окриље Републике Србије;



- усвајање дугорочне стратегије за управљање јавним дугом и успостављање мера
монетарно-кредитне политике које су прилагођене потребама и стању у српској
привреди;

- подстицај малим и средњим предузећима, унапређивање домаће производње,
усвајање мера за обнову и развој села, односно пољопривредних газдинстава;

- стварање друштвеног и привредног амбијента за останак у земљи и повратак из
иностранства свих лица са посебним акцентом на даровите и образоване људе;

- вођење самосталне спољне политике на основу јасно постављених државних и
националних циљева и приоритета, уважавајући при томе промене у међународној
политици геополитички положај ауторитет и богато историјско искуство Републике
Србије;

- очување националне безбедности и сигурности грађана кроз изградњу кохерентног,
ефикасног и јаког система безбедности Републике Србије;

- војна неутралност Републике Србије уз учествовање у мировним мисијама УН, као
и рад на модернизацији и техничкој опремљености Војске Републике Србије коју
поред професионалног састава чине и сви пунолетни војно-способни грађани
Републике Србије у складу са законом

- враћање породице и породичних вредности на пиједестал српске државе и друштва,
стратешка и конкретна борба за подизање наталитета уз предузимање конкретних
мера за подстицај младим брачним паровима, самохраним родитељима као и деци
без родитељског старања;

- Стална и системски осмишљена брига о социјално угроженима, самохраним
родитељима, ратним војим ветеранима, породицама погинулих бораца, особама са
инвалидитетом и најрањивијим категоријама друштва;

- заштита имовинско-правних интереса и личних права расељених лица, заштита
права и слобода лица која су српске националности у свим државама у региону и
шире на територијама држава које су настале након распада Социјалистичке
федеративне Републике Југославије, односно Савезне Републике Југославије;

- обнављање поверења грађана у здравство и здравствени систем Републике Србије,
модернизација и децентрализација здравственог система и побољшање општих
услова рада медицинског и лекарског позива;

- враћање угледа и достојанства образовним институцијама Републике Србије и
просветним радницима уз улагање у њихово унапређивање и усавршавање, као и у
знање и васпитавање будућих генерација уз унапређење образовног система као
целине;

- јачање привредне, медијске, политичке, безбедносне, културне, просветне, научне,
економске и сваке друге сарадње са Србима у региону и расејању;

- свеобухватна обнова интегралне културе, очување националне традиције и
вредности друштва и заштита српског језика и ћирличног писма;

- спречавање даље распродаје и узурпације природних и стратешких ресурса
Републике Србије, развој услова за стварање снажне привреде, оснаживање
приватног сектора и рационализација државне управе, као и основних услова за
укупни развој и сузбијање незапослености, уз рационално коришћење природних
богатстава и очувања животне средине у складу са највишим интересима Републике
Србије;



- развој туристичке понуде кроз промоцију споменика од локалног и светског
културно-историјског значаја, природних лепота, етно и бањског туризма, улагање у
саобраћајну инфраструктуру и локални развој;

- успостављање система заштите природних ресурса, збрињавање течног, гасовитог,
чврстог отпада и изградње постројења у области рециклаже и производње енергије
из обновљивих извора уз поштовање највиших еколошких стандарда;

Члан 4.

У сврху остваривања својих програмских циљева Странка сарађује са другим
странкама, политичким чиниоцима и организацијама у земљи и иностранству.

Програмски циљеви детаљно су предочени у Програму Странке који је посебан
писмени документ.

IV Назив и седиште Странке

Члан 5.

Странка користи пун и скраћени назив.

Пун назив Странке је: Српска странка Заветници.

Скраћени назив Странке је: Заветници.

Члан 6.

Седиште Странке налази се у Београду.

V Симболи, химна, крсна слава и печат Странке

Члан 7.

Грб Странке је округлог облика оивичен црвеном и плавом кружном линијом. У
унутрашњости грба, са леве стране налази се лик Белог Анђела, а са десне стране лик
средњовековног српског витеза Милоша Обилића. У средишту грба налази се штит из
периода немањићке Србије. У горњем централном делу грба исписано је Српска странка, а
у доњем централном делу Заветници.

Застава Странке је плави квадрат на коме се налази грб Странке. Основица заставе
је 2 метра.

Химна Странке је песма ,,Ово је Србија“

Крсна слава Странке је Свети Јован Владимир, први српски светитељ, која се
прославља сваке године на дан 04. јун.



Члан 8.

Печат Странке је округлог облика, пречника 40 милиметра, у чијем се средишту
налази грб Странке, а по ободу је текст: „Српска странка Заветници – Београд“, исписан
ћириличким писмом.

Окружни одбор Странке има печат округлог облика у чијем се средишту налази грб
Странке, а по ободу текст: Српска странка Заветници и назив округа, исписан
ћириличким писмом.

Градски одбор има печат округлог облика у чијем се средишту налази грб Странке,
а по ободу текст: Српска странка Заветници и назив града, исписан ћириличким писмом.

Општински одбор има печат округлог облика у чијем се средишту налази грб
Заветника, а по ободу текст: Српска странка Заветници и назив општине, исписан
ћириличким писмом.

VI Заступање и представљање Странке

Члан 9.

Странку заступа и представља председник Странке, у земљи и иностранству.

Ако је председник Странке спречен да врши своју функцију дуже од 30 дана он
може да овласти и друга лица да заступају и представљају Странку, али не дуже од 3
месеца, након чега се сазива изборна Скупштина.

VII Јавност рада Странке

Члан 10.

Рад и деловање Странке су јавни.

Документи Странке, Програм, Статут, одлуке, саопштења, изборни програм и
активности Странке доступни су јавности и путем интернет презентације.

Јавност рада странке обезбеђује Генерални секретаријат Странке, преко
информативне службе.

VIII ЧЛАНСТВО У СТРАНЦИ

Члан 11.

Члан Странке може постати сваки пунолетан и пословно способан држављанин
Републике Србије, који својеручно потпише приступницу или на други јасан и потпун
начин искаже своју вољу, прихвати Програм и Статут Странке и испуни услове за



чланство дефинисане Статутом Странке, односно законом Републике Србије.

Истакнуте личности из земље и иностранства које су својим радом доказале
национално и демократско опредељење као и страни држављани, односно припадници
српске дијаспоре могу постати почасни чланови Странке у складу са одредбама овог
Статута.

Члан Странке не може бити члан других политичких партија или удружења која
политички делују и наступају на изборима у Републици Србији.

Поступак за учлањење покреће се потписивањем и предајом приступнице.

Учлањење у Странку врши се пријемом од стране надлежног одбора и уписом у
електронску базу чланова.

Надлежни одбор је дужан да у року од 30 дана од пријема приступнице утврди да
ли кандидат испуњава услове за учлањење и да о томе обавести кандидата.

Ако надлежни одбор у року од 30 дана од пријема приступнице не донесе
другачију одлуку или о донетој одлуци не обавести кандидата, сматраће се да није
прихватио учлањење.

На одлуку о одбијању учлањења, кандидат има право приговора Извршном одбору
Странке у року од осам дана од дана пријема одлуке. На одлуку о прихватању учлањења,
сваки члан Странке може поднети приговор Извршном одбору Странке, у року од осам
дана од дана доношења одлуке о учлањењу, односно од истека рока за доношење одлуке
о прихватању учлањења.

Приговор из претходног става предаје ce општинском, односно градском одбору у
писаном облику. Општински, односно градски одбор је дужан да Извршном одбору
Странке достави приговор, са писаним изјашњењем о приговору, у року од осам дана од
дана пријема приговора. Извршни одбор Странке је дужан да на првој наредној седници
размотри приговор и да одлуку о приговору достави подносиоцу приговора и
општинском, односно градском одбору. Одлука Извршног одбора Странке је коначна и
против ње се не може изјавити жалба.

Након завршеног поступка учлањења кандидат постаје члан Странке.

Сваки члан Странке добија чланску карту коју издаје Генерални секретаријат у
року од 60 дана од потврђивања приступнице. Лице које нема чланску карту издату од
Генералног секретаријата Странке неће се сматрати чланом Странке.

Право на учлањење у политичку странку и активно учешће у раду политичке
странке и раду њихових органа, укључујући и погодности које обезбеђују, остварују се
без било ког вида дискриминације на основу пола, односно рода.

Главни одбор Странке на сваке четири године доноси план деловања који садржи



посебне мере за подстицање и унапређивање родне равноправности и уравнотежене
заступљености полова у својим органима и обезбеђивање активног учешћа мање
заступљеног пола у саставу и раду тих органа.

IX Евиденција чланова и чланарина

Члан 12.
Евиденција чланова се води у складу са Закон о политичким странкама.

Генерални секретар врши надзор над вођењем евиденције чланова

Странке.

Чланство се води у писаном облику и као централна електронска база података.

Евиденција чланова Странке садржи: лично име и презиме, име једног од
родитеља, пребивалиште и адресу, јединствени матични број члана, стручну спрему,
лични контакт, датум учлањивања у Странку, или датум престанка чланства, као и
разлоге због којих је дошло до престанка чланства, а за тајност података одговара
Генерални секретар.

Садржај чланске карте и висину годишње чланарине одређује Главни одбор.

Предлогом општинских и градских одбора чланарине може бити ослобођен члан
који због тешких имовинских прилика није у могућности да плати чланарину. Одлуку
доноси Главни одбор Странке.

Чланство у Странци може бити пуноправно и почасно.

Пуноправно чланство
Члан 13.

Члан Странке има право да бира и да буде биран по истеку периода од 3 месеца од
тренутка прихватања приступнице.

Почасно чланство
Члан 14.

Пријем у почасно чланство врши Главни одбор на предлог Председника, чланова
Председништва Странке или Генералног секретара.

Почасним члановима се издају посебне почасне чланске карте што се евидентира у
електронској бази чланова.

Почасни члан може бити члан сваког органа или тела Странке али без права
гласања.



X Права чланова Странке

Члан 15.

Сваки пуноправни члан Странке има право да:

- бира и буде биран у све органе Странке;
- буде кандидат Странке на изборима;
- учествује у раду Странке и остваривању програмских циљева Странке;
- буде благовремено и редовно обавештен о активностима и ставовима Странке;
- доставља руководећим органима сугестије, питања, критике и приговоре;
- даје предлоге и покреће иницијативе које нису у супротности са Програмом и

Статутом Странке;
- добије помоћ од Странке, ако буде угрожен због обављања страначких

активности;

XI Обавезе чланова Странке
Члан 16.

Сваки пуноправни члан Странке дужан је да:

- заступа програмске циљеве Странке;
- доприноси раду и унапређивању Странке;
- поштује Статут Странке;
- чува углед Странке;
- поштује одлуке највиших органа Странке;
- редовно плаћа годишњу чланарину;
- придобија подршку грађана за изборни програм и кандидате Странке;
- испуњава остале обавезе одређене Статутом Странке;
- надокнади сву материјалну и нематеријалну штету коју је узроковао или није

спречио њен настанак, а могао је.

XII Престанак и суспензија чланства

Члан 17.

Чланство у Странци престаје:

- иступањем из Странке,
- искључењем из Странке,
- учлањењем у другу политичку странку, или кандидовањем на листи друге

политичке странке, коалиције или групе грађана без сагласности Странке;
- у случају смрти члана;
- потпуног губитка пословне способности.



Члан Странке може иступити усменим захтевом за брисање из евиденције чланова.

Предлог за искључење члана може поднети Председник странке, Председништво, Главни
одбор, општински и градски одбори. Предлог се подноси Дисциплинској комисији
Странке.

Одлуку о искључењу доноси Дисциплинска комисија у првом степену.

Генерални секретар је у обавези да спроведе евидентирање престанка чланства у
централној електронској бази података.

Члан 18.

Члан подлеже политичкој, дисциплинској и материјалној одговорности у случају да:

- нарушава углед Странке;
- крши одредбе Статута и Програма;
- не спроводи одлуку органа Странке;
- наноси штету интересима Странке;

У наведеним случајевима Дисциплинска комисија може против члана покренути
дисциплински поступак и изрећи дисциплинске мере, међу њима и суспензију чланства.

Услове покретања дисциплинског поступка, изрицање дисциплинских мера као и
право жалбе члана у наведеним случајевима дефинише Правилник о Дисциплинској
одговорности , који доноси Главни одбор Странке.

XIII ОРГАНИ СТРАНКЕ
Члан 19.

Органи Странке су:

- Скупштина
- Главни одбор
- Председник
- Председништво
- Извршни одбор
- Генерални секретар
- Политички савет
- Статутарна комисија
- Надзорни одбор
- Савет жена
- Савет омладине



XIV Скупштина

Члан 20.

Скупштина је највиши орган Српске странке Заветници.
Скупштина Странке може бити:

а) Редовна Скупштина коју предлажу Председник, Председништво или Главни
oдбор Странке.

Редовна Скупштина се одржава најкасније 60 дана од сазивања.

б) Ванредна Скупштина коју предлажу председник или ½ делегата из претходног сазива,
по усвојеном образложеном предлогу. Основаност предлога оцењује Председништво
Странке.

Ванредна Скупштина одржава се најкасније 15 дана од дана сазивања.

в) Изборна Скупштина коју сазива Председник, Председништво или Главни
одбор Странке.

Изборна Скупштина одржава се најкасније 30 дана од дана сазивања.

Редовна Скупштина се одржава сваке године.

Одлука о сазивању редовне Скупштине доставља се свим органима и организационим
јединицама Странке најкасније 30 дана пре одржавања седнице Скупштине.

Ванредна седница сазива се у року од осам дана од стицања услова за њено одржавање,
тако да се одржи у року од 15 дана од дана сазивања.

Припремама за одржавање Скупштине руководи Председавајући Скупштине по
Пословнику о раду Скупштине, заједно са Генералним секретаријатом Странке.

Члан 21.

Скупштину чине делегати по функцији и изабрани делегати.

Делагати Скупштине по функцији су – Председник Странке, чланови Председништва,
чланови Главног одбора, председник и чланови Извршног одбора, председници и
чланови Покрајинских одбора, председници Окружних одбора, председници градских и
општинских одбора.

Изабране делегате чине представници које бирају изборне скупштине општинских и
градских одбора јавним гласањем.



Број делегата скупштине које именује свака изборна скупштина општинског и градског
одбора, утврђује се одлуком Главног одбора на предлог Извршног одбора, при чему
изборна скупштина општинског и градског одбора не може да делегира мање од једног
представника.

Главни одбор, на предлог Извршног одбора утврђује број делегата које ће именовати
свака изборна скупштина општинског и градског одбора на основу:

- броја чланова Странке у свакој општини и граду,
- изборног резултата у тој општини или у том граду.

Мандат изабраним делегатима траје годину дана.

Уколико се након конституисања Скупштине Странке, формира одбор који у време
конституисања Скупштине Странке није постојао, тај новоформирани одбор може на
својој скупштини за избор делегата изабрати одговарајући број делегата чији мандат траје
до новог сазива Скупштине Странке.

Члан 22.

Мандат делегата Скупштине престаје:

- оставком,
- престанком чланства у Странци,
- опозивом од стране органа који га је изабрао,
- смрћу,
- губитком пословне способности
- истеком мандата.

Члан 23.

Скупштинским заседањем председава Председавајући Скупштине.

У случају да је Председавајући спречен да врши своју функцију, седницом председава
члан Председништва кога изабере Главни одбор.

Ако је више од половине чланова Главног одбора спречено да врши своју функцију,
седницом Скупштине председава делегат кога изабере већина од присутних делегата.
Вођење седнице, гласање на седници Скупштине и остала питања која нису уређена
Статутом, уређују се актом којим се дефинише рад Скупштине и осталим актима
Странке.

Члан 24.

Скупштина може пуноважно да одлучује ако је на седници присутна већина од укупног
броја делегата.

Скупштина доноси одлуке јавним гласањем већином гласова присутних делегата.



Члан 25.

Скупштина Странке:

- усваја Програм, измене и допуне Програма,

- усваја Статут, измене и допуне Статута,

- одлучује о удруживању политичке странке у шире савезе у земљи и
иностранству,

- доноси документа програмског и статутарног садржаја,
- доноси декларације, резолуције и стратегије Странке,
- утврђује опште смернице политичког деловања Странке,
- разматра и усваја извештај о раду Председника Странке и органа између две

Скупштине,
- бира и разрешава чланове Главног одбора,
- бира и разрешава Председника Странке,
- бира и разрешава чланове Председништва,
- бира и разрешава председника Извршног одбора,
- бира и разрешава Генералног секретара,
- бира и разрешава чланове Статутарне комисије и Надзорног одбора,
- доноси одлуку о престанку рада Странке, спајању Странке са другим

политичким странкама или организацијама у нову странку или другу
организацију,

- разматра остала питања у вези деловања Странке,
- усваја предлог плана рада Председника Странке за наредни период,
- усваја предлог финансијског плана за наредни период,

XV Главни одбор

Члан 26.

Главни одбор је највиши орган одлучивања Странке између два заседања Скупштине.

Главни одбор самостално утврђује број чланова, настојећи да приликом евидентирања и
кандидовања, општинске и градске организације буду сразмерно заступљене.

Председник Странке је по функцији председник Главног одбора.

Главни одбор чине чланови по функцији и изабрани чланови.

Чланови по функцији су: Председник Странке, секретар Главног одбора, чланови
Председништва, председник и чланови Извршног одбора, председник Статутарне
комисије, председник Надзорног одбора, председници покрајинских одбора,



председници окружних одбора.

Члан 27.

Мандат члана Главног одбора траје пет година.

Мандат члана Главног одбора престаје пре истека рока уколико неоправдано изостане са
три седнице узастопно.

Члану Главног одбора престаје функција: смрћу, оставком, истеком рока на који је
изабран или престанком чланства у Странци, губитком пословне способности.

Изабраном члану Главног одбора функција може да престане и опозивом од стране
Скупштине, на предлог Председника Странке, односно по одлуци Дисциплинске
комисије.

Члану Главног одбора по функцији, чланство у Главном одбору престаје и престанком
мандата.

Члан 28.

Седницу Главног одбора сазива Председник Странке.

Рад и председавање Главног одбора регулише се Пословником о раду Главног одбора.

Председник Странке је дужан да закаже седницу Главног одбора када то писмено
затражи и образложи најмање половина чланова Главног одбора.

Главни одбор одлучује простом већином гласова. За пуноважност одлука потребно је да
присуствује више од половине чланова Главног одбора.

Главни одбор може укључити у свој рад и председнике градских и општинских одбора
када одлучује о посебно важним питањима за организацију тих одбора.

Главни одбор доноси одлуке већином од присутних чланова, осим ако Статутом или
Пословником о раду Главног одбора није предвиђено другачије.

Члан 29.
Главни Одбор може донети одлуку о мировању чланства члану Главног одбора уколико
процени да исти не може због оправданих разлога у одређеном периоду учестововати у
раду Главног одбора. У периоду када је чланство замрзнуто члан не учествује у раду
Главног одбора и његово чланство не утиче на кворум.

Главни одбор може својом одлуком члану прекинути мировање чланства када процени да
постоје услови да он може несметано обављати своје чланство у Главном одбору.

Члан 30.



Главни одбор:

- доноси Пословник о свом раду,
- доноси Правилнике Странке ако овим Статутом није другачије прописано,
- утврђује организациону шему Странке,
- доноси одлуке, препоруке, закључке и друге сличне акте везане за рад Странке,
- верификује стицање и престанак чланства у Главном одбору кооптираних чланова,
- утврђује предлог политике и програма Странке и упућује их Скупштини на

усвајање,
- на предлог председника Извршног одбора Странке верификује састав Извршног

одбора,
- разматра извештаје Извршног одбора, Председништва, Председника и ресорних

савета Странке у времену између две Скупштине,
- Председништву даје препоруке и мишљења из свог делокруга, а на захтев

Председника Странке припрема извештај из свог делокруга,
- формира савете Странке,
- задужује Председника и Председништво Странке да по усвојеном предлогу

закључи коалициони или посткоалициони споразум, с тим да Председник или
Председништво сами утврђују са ким ће такав споразум бити закључен,

- сазива редовну и изборну Скупштину Странке у складу са одредбама члана 20.
овог Статута.

XVI Председник Странке
Члан 31.

Председник Странке руководи Српском странком Заветници.

Председник Странке заступа и представља Странку у складу са Законом, Програмом,
Статутом иодлукама Скупштине Странке.

Мандат Председника Странке траје пет година.

Члан 32.

Председника Странке бира Скупштина јавним гласањем.

Кандидата за Председника Странке предлаже најмање двадесет општинских и градских
одбора. Предлог кандидата за Председника Странке подноси се Скупштини у писаном
облику са образложењем.

Члан 33.

За Председника Странке изабран је кандидат који је добио већину гласова присутних
делагата Скупштине.



Ако је предложено више од два кандидата, а ниједан није добио потребну већину, поновиће
се избор између два кандидата који су добили највећи број гласова.

На поновљеном гласању за Председника Странке изабран је кандидат који је добио већи
број гласова.

Члан 34.

Председнику Странке функција престаје истеком мандата.
Члан Странке коме је истекао мандат Председника Странке може да буде поново биранна
ту функцију.

Пре истека времена на које је биран, Председнику Странке функција престаје: оставком,
престанком чланства у Странци или опозивањем од стране Скупштине, смрт, умањење
или губитак пословне способности.

Члан 35.

Скупштина може да опозове Председника Странке већином од укупног броја делегата за
тај сазив ако не извршава одлуке Скупштине и ако не поштује Програм и акта Странке.

Поступак за опозив Председника Странке покреће се на предлог двотрећинске већине
Главног одбора.

Када овлашћени предлагач поднесе предлог за опозив председника Странке,
потпредседник Главног одбора кога овласти Главни одбор, дужан је да сазове ванредну
седницу Скупштине, која одлучује о опозиву.

На седници на којој је донета одлуку о опозиву Председника Странке, Скупштина ће
изабрати новог Председника Странке.

Члан 36.

Надлежности Председника Странке:

- руководи Странком и надзире рад страначких органа;
- представља и заступа Странку у земљи и иностранству;
- стара се о остваривању програмских циљева Странке;
- сазива седнице Скупштине;
- сазива седнице Главног одбора;
- подноси извештај о раду Скупштини Странке;
- координира рад страначких органа;
- предлаже чланове Главног одбора;
- предлаже 10% кандидата за изабране делегате Скупштине странке од укупног



броја делегата;
- предлаже чланове Председништва Странке;
- предлаже Секретара Главног одбора;
- сазива седнице Председништва Странке;
- предлаже измене и допуне Програма и Статута Странке;
- представља и заступа Странку у односу са другим странкама и организацијама;
- предлаже Главном одбору кандидате за представничке и извршне државне

органе;
- располаже печатом Странке;
- даје пуномоћје за заступање Странке пред судом или другим органом и друге врсте

пуномоћја;
- обавља и друге делатности предвиђене Статутом.

XVII Председништво Странке
Члан 37.

Председништво је орган Странке који редовно заседа у циљу оперативно-
политичког деловања, заузимања политичких ставова и реаговања на актуелну политичку
ситуацију.

Председништво помаже Председнику Странке у раду и обављању страначких
активности.

Чланове Председништва бира, на предлог председника Странке Скупштина С т р а
н к е .

Број чланова Председништва самостално утврђује Председиштво својим
пословником о раду.

Чланови Председништва су по својој функцији чланови Главног одбора.
Чланови Председништва су одговорни Председнику за свој рад.
Мандат чланова Председништва траје пет година.

Члан 38.

Члану Председништва престаје функција: оставком, истеком мандата или престанком
чланства у Странци, разрешењем, смрћу, губитком пословне способности.

Радом Председништва руководи Председник, а у случају његовог одсуства члан
Председништва који је овлашћен од стране Председника Странке.

Седница Председништва може да се одржи ако на њој присуствује више од половине
чланова Председништва.

Председништво доноси одлуке већином од присутних чланова.



Члан 39.

Председништво:
- прати и заузима ставове у односу на актуелну друштевно-политичку ситуацију у

земљи и иностранству;
- иступа јавно и доноси саопштења Странке;
- предлаже политику Странке органима Странке за наредни период
- утврђује финансијску политику Странке
- бира шефа изборног штаба и изборни штаб;
- предлаже Главном одбору предлог за склапање предизборних и постизборних

коалиција на свим нивоима;
- даје сагласност за предизборне и постизборне коалиције за општинске и

покрајинске;
- утврђује коначну листу кандидата Странке за посланике, одборнике и друге

функције;
- координира рад Странке између седница Главног одбора;
- припрема седнице Главног одбора са Генералним секретаром;
- бира и разрешава председника и чланове Дисциплинске комисије на предлог

Председника Странке;
- као другостепени орган доноси коначну одлуку по жалби на одлуку о искључењу

из Странке коју је донела Дисциплинска комисија као првостепени орган;
- као другостепени орган доноси коначну одлуку по жалби на одлуку о распуштању

одбора коју је донео Извршни одбор као првостепени орган;
- предлаже политичке активности Странке;
- даје предлоге о кадровској политици унутар Странке;
- даје персонална решења за чланове савета Странке;

XVIII Извршни одбор

Члан 40.
Извршни одбор је оперативно-технички орган Странке који спроводи одлуке Главног
одбора Странке, Председништва и Скупштине.

Извршни одбор спроводи и надгледа страначке активности теренског и организационог
карактера.

Мандат чланова Извршног одбора траје пет година.

Извршни одбор чине преседник Извршног одбора, први потпредседник, потпредседници
и чланови Извршног одбора.



Председника Извршног одбора бира Скупштина Странке већином гласова.

Потпредседнике и чланове Извршног одбора верификује Скупштина Странке на предлог
председника Извршног одбора.

Председник Извршног одбора предлаже број потпредседника и чланова Извршног одбора.
Члан 41.

Седнице Извршног одбора сазива председник Извршног одбора, а у случају његове
спречености сазива их један од овлашћених потпредседника Извршног одбора.

За пуноважно одлучивање потребно је да на седници присуствује више од половине
чланова Извршног одбора. Извршни одбор одлуке доноси већином гласова од броја
присутних са правом гласа.

Члан 42.

Председник Извршног одбора руководи радом одбора, заказује седнице, прати извршење
одлука и одређује задужења члановима Извршног одбора.

Потпредседници Извршног одбора помажу председнику у његовом раду, а у случају
његове спречености руководе радом Извршног одбора.

Председник Извршног одбора за свој рад одговоран је Председнику и Скупштини
Странке.
Потпредседници и чланови Извршног одбора одговорни су за свој рад председнику
Извршног одбора.

Члан 43.

Извршни одбор:
- извршава одлуке Председника, Скупштине и Главног одбора Странке;
- учествује у формирању и остваривању политике Странке;
- координира радом месних, општинских, градских, окружних и покрајинских

одбора Странке, даје им смернице и упутства за спровођење политике Странке на
њиховом нивоу;

- ради на развоју територијалне инфраструктуре Странке
- предлаже Председништву Странке кандидате Странке за посланике, одборнике и

друге функције;
- врши анализе и припрема извештаје о раду свих одбора;
- у случају унутрашњих проблема у раду месних, општинских, градских, окружних

и покрајинских одбора Странке доноси одлуку о распуштању одбора и организује
формирање нових одбора с тим што може да кооптира до три члана

- стара се о обезбеђивању финансијских средстава за рад Странке



- предузима политичке, оперативне, техничке и друге активности Странке;

- контролише вођење евиденције чланова и наплате чланарине;

- организује информисање чланства и страначких органа;

- помаже рад Председништва Странке;
- доноси одлуку о формирању и распуштању по крајнских, о круж них,

градских и општинских одбора

- организује политичке скупове Странке;

- припрема формирање изборних штабова;

- предлаже план активности;
- врши друге послове у складу са Статутом и другим актима организације

XIX Генерални секретар

Члан 44.

Генерални секретар Странке је оперативно лице Странке задужено за организовање,
руковођење и надзор над радом како Генералног секретаријата као организационог дела
тако и лица која су у радном односу у Странци.

Генерални секретар:
- формира секретаријат Странке,
- руковори секретаријатом,
- подноси извештаје надлежним органима,
- води пословне књиге,
- предаје финансијски извештај надлежним службама и Агенцији за спречавање

корупције
- у договору са Председништвом Странке израђује финансијски план,
- стара се о благовременој припреми материјала за рад органа Странке,
- стара се о извршењу одлука органа Странке,
- стара се о информативном систему Странке,
- обавља послове везане за заснивање и раскид радног односа запослених у

Странци,
- закључује Уговор о раду са запосленима и доноси решење о раскиду тог Уговора,
- доноси правилник о унутрашњој организацији у Секретаријату

- предузима политичке, оперативне, техничке и друге активности Странке;

- контролише вођење евиденције чланова и наплате чланарине;

- организује информисање чланства и страначких органа;

- помаже рад Председништва Странке;

- учествује у организацији политичких скупова Странке;

- учествује у припремама за формирање изборних штабова;



- учествује у изради плана активности Странке;

- обавља послове које му повере Председник Странке, Главни одбор,
Извршни одбор и Председништво;

- врши друге послове у складу са Статутом и другим актима организације

XX Страначки савети
Члан 45.

Страначки савет је саветодавно тело које својим предлозима, препорукама,
ставовима и мишљењима помаже Председнику Странке, Председништву, Главном и
Извршном одбору у доношењу одлука које су од битног утицаја за политичко деловање.

Страначки савет се образује за област или групу области од посебног значаја за
друштвени живот, а у складу са Програмом Странке.

Страначки савет оснива Главни одбор посебном одлуком којом се утврђују послови,
задаци, председник страначког савета, а све на писмени и образложени предлог
Председника Странке.

Чланове Страначког савета именује Председник тог савета.

Страначки савети су:

- савет за правна питања,
- национално-политички савет
- савет за Косово и Метохију
- савет за међународну сарадњу,
- савет за пољопривреду, шумарство и водопривреду,
- савет за привреду,
- савет за финасије
- савет за безбедност, одбрану и ванредне ситуације,
- савет за грађевину, урбанизам, саобраћај и инфраструктуру,
- савет за енергетику и рударство,
- савет за питања социјалне политике, рада и запошљавања,
- савет за здравство и екологију,
- савет за заштиту права расељених Срба и Срба ван матице,
- савет за културу и информисање,
- савет за заштиту породице и традиционалних вредности и
- савет за просвету, образовање, омладину и спорт.

XXI Статутарна комисија
Члан 46.

Статутарна комисија има председника и четири члана које бира и разрешава
Скупштина на предлог председника Странке.



Чланови Статутарне комисије су, по правилу, правне струке.
Члану Статутарне комисије мандат траје пет година.

Избор и разрешење председника и чланова Статутарне комисије уређују се
Пословником Скупштине Странке.

Члан 47.
Статутарна комисија:

- тумачи Статут и друга општа акта Странке,
- припрема нацрт измена и допуна Статута, по одлуци Главног одбора или

Председништва Странке,
- припрема нацрт измена и допуна других општих аката Странке,
- даје тумачење о усклађености одлука органа Странке са Статутом,
- подноси извештај о раду Скупштини,
- доноси акт којим се уређује начин рада Статутарне комисије.

Тумачење Статута и других општих аката Странке могу тражити сви органи у
Странци.

Тумачење Статутарне комисије је обавезујуће за све органе, тела и чланове Странке.

Рад Статутарне комисије се одвија на седницама и пуноважно одлучује ако је присутна
већина од укупног броја чланова Статутарне комисије.

Статутарна комисија доноси одлуке већином гласова присутних чланова, осим ако
Статутом или општим актима Странке није предвиђено другачије.

XXII Надзорни одбор
Члан 48.

.
Надзорни одбор је контролно–надзорни орган Странке.

Надзорни одбор чине председник и четири члана које бира и разрешава Скупштина
Странке.

Сваки члан Странке може да оствари увид у извештај Надзорног одбора. Члану
Надзорног одбора мандат траје четири године.

Члан 49.
Надзорни одбор:

- обавља унутрашњу контролу финансијског пословања Странке контролисањем
прихода Странке и употребе финансијских средстава Странке,

- обавља унутрашњу контролу управљања имовином која је у власништву



Странке или којом Странка располаже по другом основу,
- по захтеву подноси извештај о унутрашњој контроли финансијског пословања

Скупштини,
- по потреби подноси извештај о свом раду Скупштини,
- доноси акт којим се уређује начин рада Надзорног одбора.

Надзорни одбор ради на седницама и пуноважно одлучује ако је присутна већина
од укупног броја чланова Надзорног одбора. Надзорни одбор доноси одлуке већином
гласова присутних чланова, осим ако Статутом или општим актима Странке није
предвиђено другачије.

XXIII Дисцпилинска комисија
Члан 50.

Дисциплинска комисија је радно тело Странке које формира Главни одбор.

Члан 51.
Главни одбор доноси Правилник о дисциплинској одговорности којим се уређују

састав и мандат Дисциплинске комисије, повреде дисциплинске одговорности и
прекршаји, дисциплински поступак, изрицање дисциплинских мера и право жалбе члана
на одлуке у дисциплинском поступку, као и друга питања.

Члан 52.
Дисциплински поступак се покреће против члана и функционера Странкe у случају:

- деловања које је у супротности са Програмом, Статутом и програмским начелима
Странке;

- наношења штетe угледу Странке;

- неовлашћеног изношења ставова, одлука, саопштења и закључака Странке;

- деловања које је противно одлукама органа Странке;

- недоличног понашања приликом активности Странке;

- непримереног понашања на јавном месту,

- као и свим другим поступањима која су предвиђена Правилником о дисциплинској
одговорности.

XXIV Организација Странке по територијалном принципу

Члан 53.
Организационе јединице Српске странке Заветници обавезне су да спроводе политику
Странке и раде на остваривању њених програмских циљева у срединама у којима делују.

Организационе јединице Странке дужне су да заступају одлуке Скупштине Странке и
поштују одредбе Статута и Програма.



Члан 54.
Организационе јединице Странке:

- месни одбори
- општински одбори
- градски одбори
- окружни одбори
- покрајински одбори

Члан 55.

Месни одбор

На територији месне заједнице, села, градског или општинског насеља формирају се
месни одбори.

Одлуку о формирању и распуштању месног одбора доноси општински одбор или
градски одбор.

Број чланова и број потпредседника месног одбора одређује општински одбор или
градски одбор.

Месни одбор чине: председник месног одбора, потпредседници месног одбора, секретар
месног одбора и сви чланови Странке са територије месног одбора.

Председника месног одбора бирају чланови месног одбора на предлог председника
општинског одбора или председника градског одбора, или 15 чланова Странке већином
гласова од броја присутних, уз поштовање кворума.

Потпредседника и секретара месног одбора бирају чланови месног одбора већином
гласова од броја присутних, а на предлог председника месног одбора.

Председнику, потпредседнику и секретару месног одбора функција престаје истеком
мандата, оставком, престанком чланства у Странци, смрћу, губитком пословне
способности, опозивом од стране месног одбора или разрешењем од стране градског,
односно окружног одбора.

Мандат председника, потпредседника и секретара месног одбора траје пет година.

Месни одбор доноси одлуке већином гласова присутних чланова месног одбора, уз
поштовање кворума.

Радом месног одбора руководи председник месног одбора.

Члан 56.
Надлежности месног одбора:



- организује и спроводи активности Странке на територији на којој месни одбор
делује;

- редовно подноси извештај о раду и приступању нових чланова општинском
одбору или градском одбору;

- предлаже делегате за изборну скупштину општинске или градске
организације Странке;

- предлаже кандидате за општинске и градске одборнике и функционере у
локалној власти;

- спроводи изборне активности Странке;
- предлаже поверенике за бирачка места;
- предлаже чланове бирачких одбора за локалне изборе;

Члан 57.

Општински одбор

Општински одбор организује политичко деловање Странке на територији општине на
којој делује у складу са Статутом, Програмом и одлукама Скупштине Странке.

Одлуку о формирању и распуштању општинског одбора доноси Извршни одбор Странке.

У општинама које улазе у састав градова одлуку о формирању и распуштању општинског
одбора доноси Градски одбор уз сагласност Извршног одбора

Број чланова и број потпредседника општинског одбора одређује Извршни одбор.

У општинама које улазе у састав градова одлуку о броју чланова и броју потпреседника
општинског одбора доноси градски одбор уз сагласност Извршног одбора.

Општински одбор чине чланови по функцији и изабрани чланови.

Чланови по функцији су председник, потпредседници и секретар општинског одбора,
председник одборничке групе у локалној скупштини, председници савета при
општинском одбору и сви председници (повереници) месних одбора који се налазе на
подручју општинског одбора.

Изабране чланове бира и опозива општински одбор, већином гласова од укупног броја
чланова општинског одбора.

Мандат изабраним члановима општинског одбора траје пет година.

Председника општинског одбора бира и опозива изборна скупштина општинског одбора



уз сагласноист Извршног одбора.

Мандат председника општинског одбора траје пет година.

Председнику општинског одбора функција престаје истеком мандата, оставком,
престанком чланства у Странци, опозивањем од стране изборне скупштине општинског
одбора, или разрешењем од стране Председника Странке, смрћу или губитком пословне
способности.

Потпредседника и секретара општинског одбора бира општински одбор на предлог
председника општинског одбора, већином гласова од укупног броја чланова општинског
одбора.

Мандат потпредседника и секретара општинског одбора траје пет година.

Потпредседнику и секретару општинског одбора функција престаје истеком мандата,
оставком, престанком чланства у Странци или опозивом од стране општинског одбора,
смрћу или губитком пословне способности.

Општински одбор може пуноважно да одлучује ако је на седници присутна половина од
укупног броја чланова општинског одбора.

Општински одбор доноси одлуке већином гласова присутних чланова општинског
одбора.

Радом општинског одбора руководи председник општинског одбора.

Члан 58.

Надлежности општинског одбора:

- заступа програмске циљеве и води политику Странке на својој територији;
- спроводи одлуке виших органа Странке;
- предлаже локални програм Странке на територији општине;
- води евиденцију чланова са своје територије;
- бира и опозива потпредседнике, секретара, заменика секретара и благајника

општинског одбора, а на предлог председника општинског одбора;
- бира и опозива изабране чланове општинског одбора;
- доноси одлуку о формирању савета при општинским одборима уз претходну

сагласност Извршног одбора;
- доноси одлуку о формирању месних одбора, уз претходну сагласност Извршног

одбора;
- предлаже председнике месних одбора;
- именује поверенике месних одбора;
- надзире рад месних одбора;



- спроводи изборне активности Странке на територији општине;
- оснива и именује изборни штаб на територији општине уз сагласност Извршног

одбора;
- усваја изборну листу кандидата за општинске одборнике уз сагласност Извршног

одбора;
- предлаже кандидата за председника општине и друге функције у локалној

властиуз претходну сагласност Извршног одбора ;
- контролише рад функционера локалне власти из редова Странке;
- предлаже кандидате за градске одборнике са своје територије;
- предлаже кандидате за републичку и покрајинску скупштину;
- предаје окружном одбору или градском одобру у општинама које улазе у састав

градова иницијативу за разрешење председника месног одбора;
- одлучује о коалицијама на локалном нивоу, уз сагласност Председништва Странке;
- обавља друге активности предвиђене Статутом;

Члан 59.

Градски одбор

Градски одбор спроводи политику, организује активности и заступа програмске циљеве
Странке на територији на којој делује, а у складу са Статутом, Програмом и одлукама
Скупштине Странке.

Одлуку о формирању и распуштању градског одбора доноси Извршни одбор странке

Број чланова и број потпредседника градског одбора одређује Извршни одбор.

Градски одбор чине чланови по функцији и изабрани чланови.

Чланови по функцији су председник, потпредседници и секретар градског одбора,
председник одборничке групе у локалној скупштини, председници савета при градском
одбору и сви председници општинских одбора у градовима који у свом саставу имају
више градских општина.

Изабране чланове бира и опозива Градски одбор, већином гласова од укупног броја
чланова Градског одбора.

Мандат изабраним члановима Градског одбора траје пет година.

Председника градског одбора бира и опозива изборна скупштина градског одбора, уз
сагласност Извршног одбора.

Мандат председника градског одбора траје пет година.
Председнику градског одбора функција престаје истеком мандата, оставком,



престанком чланства у Странци, опозивањем од стране изборне скупштине градског
одбора, смрћу, губитком пословне способности или разрешењем од стране Председника
Странке.

Потпредседника и секретара градског одбора бира градски одбор на предлог
председника градског одбора, већином гласова од укупног броја чланова градског
одбора.

Мандат потпредседника и секретара градског одбора траје пет година.

Потпредседнику и секретару градског одбора функција престаје истеком мандата,
оставком, престанком чланства у Странци или опозивом од стране градског одбора,
смрћу или губитком пословне способности.

Градски одбор може пуноважно да одлучује ако је на седници присутна половина од
укупног броја чланова градског одбора.

Градски одбор доноси одлуке већином гласова присутних чланова градског одбора.
Радом градског одбора руководи председник градског одбора.

Члан 60.
Надлежности градског одбора:

- води политику и организује активности Странке на својој територији;
- спроводи одлуке виших органа Странке;
- предлаже локалну политику Странке на територији свог деловања;
- води евиденцију чланова са своје територије;
- бира и опозива потпредседнике, секретара, заменика секретара и благајника

градског одбора, а на предлог председника градског одбора;
- бира и опозива изабране чланове градског одбора;
- доноси одлуку о формирању савета при градском одбору уз претходну

сагласност Извршног одбора;
- утврђује листе кандидата за градске одборнике уз сагласност Извршног одбора;

- предлаже кандидате за републичку и покрајинску скупштину ;

- предлаже кандидата за градоначелника и друге функције у локалној власти;

- контролише рад функционера локалне власти из редова Странке;

- надзире рад општинских одбора који делују на територији општина које улазе у
састав Града;

- доноси одлуку о формирању месних одбора, уз претходну сагласност Извршног
одбора (у градовима у чији састав не улази више општина);

- предлаже председнике месних одбора (у градовима у чији састав не улази више
општина)



- именује поверенике месних одбора (у градовима у чији састав не улази више
општина);

- предлаже председнике општинских одбора (у општинама које улазе у састав
града);

- именује поверенике општинских одбора (у општинама које улазе у састав Града)
уз сагланост Председника Странке;

- надзире рад месних одбора (у градовима у чији састав не улази више општина);
- одлучује о разрешењу председника месних одбора;
- спроводи изборне активности Странке на територији града;
- оснива и именује изборни штаб на територији града уз сагласност Извршног

одбора;
- одлучује о коалицијама на локалном нивоу уз сагласност Председништва Странке;
- у градским организацијама које у свом саставу имају више општина, предлаже

Извршном одбору распуштање општинских одбора, ако тешко нарушавају
одредбе Статута и Програма Странке, наносе штету интересима и угледу
Странке или не испуњавају активности неопходне за функционисање
општинског одбора;

- обавља друге активности предвиђене Статутом;

Члан 61.

Изборна скупштина општинских и градских одбора

Изборна скупштина општинског одбора бира и опозива председника општинског одбора
и делегате општинског одбора у скупштини Странке.
Изборну скупштину општинског одбора заказује општински одбор (повереник,
повереници) уз претходну сагласност Извршног одбора.
Делегате Скупштине чине чланови општинског одбора Странке и делегати изабрани у
месним одборима у броју и на начин утврђен одлуком Извршног одбора.
Мандат делегата изборне скупштине општинског одбора престаје: оставком, престанком
чланства у Странци, смрћу, губитком пословне способности или сазивањем седнице
изборне скупштине општинског одбора.
Делегату по функцији мандат престаје престанком функције, смрћу или губитком
пословне способности, односно разрешењем.

Изборна скупштина општинског одбора може пуноважно да одлучује ако је на седници
присутна већина од укупног броја делегата.
Скупштина доноси одлуке већином гласова присутних делегата.

Одредбе овог члана које се односе на општинске одборе примењују се и на градске одборе.

Члан 62.
Окружни одбор



Окружни одбор је страначки орган који се оснива у циљу спровођења политике Странке
на територији управног округа.

Одлуку о формирању и распуштању окружног одбора доноси Извршни одбор Странке.
Члан 63.

Окружни одбор Странке чине председник, потпредседници и секретар окружног одбора
и сви председници градских и општинских одбора са територије управног округа.
Број потпредседника окружног одбора одређује Извршни одбор.

Председника окружног одбора именује и опозива Извршни одбор Странке на мандат од
пет година.

Председнику окружног одбора функција престаје истеком мандата, оставком,
престанком чланства у Странци, опозивањем од стране Извршног одбора, смрћу или
губитком пословне способности.

Потпредседника и секретара окружног одбора бира окружни одбор на предлог
председника окружног одбора, већином гласова од укупног броја чланова окружног
одбора.

Потпредседницима и секретару окружног одбора функција престаје истеком мандата,
оставком, престанком чланства у Странци, смрћу, губитком пословне способности или
опозивањем од стране окружног одбора.

Мандат потпредседника и секретара окружног одбора траје пет година.

Члану окружног одбора функција престаје престанком функције председника
општинског, односно градског одбора, смрћу или губитком пословне способности,
односно разрешењем.

Окружни одбор може пуноважно да одлучује ако је на седници присутна већина од
укупног броја чланова окружног одбора.

Окружни одбор доноси одлуке већином гласова присутних чланова окружног одбора.

Члан 64.
Надлежности Окружног одбора:

- организује деловање Странке на територији округа;

- спроводи одлуке виших органа Странке на територији округа;

- надзире рад општинских и градских одбора;

- усваја листу кандидата за републичку и покрајинску скупштину на основу



предлога општинских и градских одобора на територији управног округа;

- координира рад изборних штабова општинских и градских одбора на територији
округа;

- даје мишљење Извршном одбору за распуштање општинских и градских одбора
на територији округа;

- обавља друге послове предвиђене Статутом;

Члан 65.
Покрајински одбор

У Аутономној Покрајини Војводина и Аутономној Покрајини Косово и Метохија
организују се и делују покрајински одбори Српске странке Заветници.
Покрајинске одборе формира и распушта Извршни одбор.
Покрајински одбор чине председник покрајинског одбора, потпредседници и чланови
покрајинског одбора.
Председника Покрајинског одбора бира и опозива Извршни одбор на предлог
Председника Странке.
Потпредседнике и чланове Покрајинског одбора верификује Извршни одбор на предлог
председника Покрајинског одбора.
Председник Покрајинског одбора председава и руководи покрајинским одбором. За свој
рад одговоран је Председнику Странке и Извршном одбору.

Члан 66.
Надлежности Покрајинског одбора:

- спроводи политику Странке на територији Аутономне Покрајине;
- даје смернице, помаже и координира радом окружних, градских и општинских

одбора на територији Аутономне покрајине;
- предлаже Извршном одбору распуштање општинских и градских органа, ако

тешко нарушавају програмске и статутарне принципе, наносе штету угледу и
интересима Странке, или не извршавају дате програмске и политичке задатке;

- формира радна тела, савете и ресорне одборе при покрајинском одбору;
- обавља изборне активности у оквиру своје територијалне надлежности;
- подноси Извршном одбору извештај о раду;
- формира изборни штаб покрајинског одбора уз сагласност Извршног одбора;
- усваја листу кандидата за посланике у покрајинским скупштинама уз сагласност

Председништва Странке;
- предлаже кандидате за народне посланике са подручја своје територијалне

надлежности ;
- предлаже листе кандидата за функције у покрајинским органима уз сагласност

Извршног одбора;



- одлучује о изборним коалицијама за покрајинску скупштину уз сагласност
Председништва Странке;

- обавља друге послове предвиђене Статутом;

XXV Финансирање

Члан 67.
Приходи Странке:

Странка стиче средства из:
1.) чланарина,
2.) добровољних прилога правних и физичких лица,
3.) прихода из имовине странке,
4.) поклона, завештања и легата,
5.) донације,
6.) других извора у складу са законом.

Члан 68.

XXVI Имовина странке

Имовина Странке је сва покретна и непокретна имовина.

Целокупна имовина Странке је недељива и њоме управља и располаже Председник
странке односно лице које он у ту сврху овласти.

Непокретности које улазе у имовину Странке уписују се у јавне књиге.

Члан 69.

Стицање, коришћење и располагање средствима

Финансирање редовног рада Странке обавља се преко њеног текућег рачуна.

Финансирање изборних кампања Странке обавља се преко посебних рачуна за
финансирање изборних кампања у складу са законом.

Странка води своје финансијско–материјално пословање у складу са законом. Странка
води књиговодство о својим приходима и расходима у складу са законом.
За финансијско пословање, подношење извештаја, вођење књига и за остваривање
контакта са надлежним органом одговорни су председник Странке и лица која он за то
овласти.

За обављање унутрашње контроле финансијског пословања Странке задужен је
Надзорни одбор у складу са чланом 49. овог Статута, односно ангажована ревизорска
кућа или треће овлашћено лице.



Јавност о финансијско-материјалном пословању Странка остварује објављивањем
годишњег финансијског извештаја на свом веб сајту, у складу са законом.

XXVII Доношење и промене Статута и Програма Странке

Члан 70.

Доношење Статута

Поступак за доношење Статута могу покренути Председник, Главни одбор, Извршни
одбор и Председништво Странке, уз обавезу писменог образложења.

Одлука о покретању поступка доношења Статута садржи разлоге за промену Статута.

Статутарна комисија странке израђује Преднацрт Статута и упућује га на расправусвим
органима Странке. Расправа траје најмање 15 дана. Након спроведене расправе на основу
пристиглих ставова, Статутарна комисија сачињава Нацрт статута који доставља Главном
одбору на разматрање.

Након разматрања и усвајања или одбацивања поднетих амандмана, Главни одбор
утврђује Предлог статута и упућује га Скупштини Странке на усвајање.

Скупштина Странке гласањем за текст у целини доноси Статут већином гласова
присутних делегата.

Члан 71.

Промене Статута

Измене и допуне Статута врше се на начин и по поступку за његово доношење.

Поступак усвајања и измена програма

Члан 72.

Поступак за доношење Програма могу покренути Председник, Главни одбор, Извршни
одбор и Председништво Странке, уз обавезу писменог образложења.

Одлука о покретању поступка усвајања Програма садржи разлоге за промену Програма.

Председништво Странке израђује Преднацрт програма и упућује га на расправу свим
органима Странке. Расправа траје најмање 15 дана. Након спроведене расправе наоснову
пристиглих ставова, Председништво сачињава Нацрт програма који доставља Главном
одбору на разматрање.

Након разматрања и усвајања или одбацивања поднетих амандмана, Главни одбор
утврђује Предлог програма и упућује га Скупштини Странке на усвајање.

Скупштина Странке гласањем за текст у целини доноси Програм двотрећинском



већином гласова присутних делегата.

Измене и допуне Програма врше се на начин и по поступку за његово усвајање.

XXVIII Општи акти

Члан 73.

Питања која нису дефинисана овим Статутом уређују се осталим општим актима
Странке.

Опште акте доносе органи Странке у складу са својим надлежностима и одредбама овог
Статута.

XXIX Престанак рада, мировање и обнова делатности и начин
располагања имовином Странке у случају престанка рада

Члан 74.

Рад Странке престаје одлуком Скупштине, на предлог Извршног одбора, Главног одбора
или Председника Странке, као и у другим случајевима предвиђеним законом.

Скупштина одлуку о престанку рада странке доноси са двотрећинском већином од
укупног броја делегата.

Одлуку о мировању и обнови делатности странке доноси Главни одбор, на предлог
Председника Странке или Извршног одбора, која мора бити потврђена на првој наредној
Скупштини Странке.

У случају престанка рада Странке, њена имовина се предаје у хуманитарне сврхе
Универзитетској дечјој клиници у Тиршовој.

Лице које је у тренутку престанка рада Странке било на функцији Председника Странке,
овлашћено је да предузима све правне послове који су неопходни да би се права из
имовине Странке пренела сходно ставу 4 овог члана.

XXX Прелазне и завршне одредбе

Члан 75.

Овај Статут ступа на снагу даном доношења.

Даном ступања на снагу овог Статута престаје да важи Статут Странке од 04. јуна 2019.
године.

Поступци покренути по одредбама Статута Странке од 04. јуна 2019. године биће
окончани по одредбама тог Статута.

У Београду, 17. септембра 2023. године

Председник




